




formentando valores como disciplina,
trabalho em equipe e ética. contribuindo também 
com a redução da evasão escolar, aumentando 
uma melhora na qualidade de vida dos
participantes e conscientizando-os sobre a
importância da preservação ambiental e dos
vvalores éticos da responsabilidade social.



ceti zilda arns
zona norte

(santa etelvina)

ceti AUREA BRAGA
zona oeste

(compensa)

ceti cinthia regia
zona leste

(jorge teixeira)

ceti GILBERTO M ESTRINHO
zona sul

(educandos)

DESENVOLVIM ENTO
DO PROJETO

mapa de atendImento





equipe m ultidisciplinar
e uniform es
equipe m ultidisciplinar
e uniform es

preparador físico

fisioterapeuta

assistente social

psicólogo

uniformes de treino



dedução no imposto de renda;

agregação de valor a marca da empresa;

mudança na forma de como o consumidor
vê o estabelecimento;

incetivos fiscais para empresas que investem
em projetos sociais;

sentir-se bem sentir-se bem consigo mesmo;

as vantagens para as em presas que
apoiam  projetos incentivados são
inúm eras, m as destacam os:





outdoor

camisas

CONTRAPARTIDA
PUBLICITÁRIA
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Criando sonhos

Criando oportunidade

Mudando vidas

Criando sonhos

Criando oportunidade

Mudando vidas
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